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HARZ-WESER-WERKE

ALLES AUSSER GEWOHNLICH

In unseren sechs Werkstdtten bieten wir etwa 1.500
Menschen mit Beeintrachtigungen vielfdltige Ar-
beits-, Beschaftigungs- und Qualifizierungsangebote
und begleiten den Ubergang auf den allgemeinen
Arbeitsmarkt.

Werkstatt Dassel

Susanne Bloch

Maschweg 17 - 37586 Dassel
Telefon 05564 970139

Mobil 0151 44042355

E-Mail susanne.bloch@h-w-w.de

HaWeTec Holzminden QUALIFIZIERUNGS- UND

Daniel Schwerdtfeger
Rehwiese 20 - 37603 Holzminden
Telefon 05531 9906955 VERMITTLUNGSDIENST

E-Mail daniel.schwerdtfeger@h-w-w.de

* Neben den drei Werkstatten in Dassel, Northeim
und Osterode am Harz gibt es drei HaWeTec
(HarzWeserTechnik) in Holzminden, Northeim und
Osterode am Harz. In den HaWeTec bieten wir
Menschen mit psychischen Beeintrachtigungen ein
besonderes Angebot.

e Flir Menschen mit hohem Assistenzbedarf bieten
wir individuelle Teilhabeleistungen in speziellen
Gruppen an.

Werkstatt & HaWeTec Northeim
Sebastian Siemer

Silbendweg 8 - 37154 Northeim
Telefon 05551 985892

Mobil 0151 44042354

E-Mail sebastian.siemer@h-w-w.de

Werkstatt & HaWeTec Osterode
Maria Ritter

Rotemiihlenweg 21 - 37520 Osterode
Telefon 05522 961352

E-Mail maria.ritter@h-w-w.de

Unser Unternehmen

Die Harz-Weser-Werke bieten in der Region zwischen
Harz und Weser eine Vielzahl von Assistenzleistungen
flir Menschen mit Beeintrachtigungen in den Berei-
chen Arbeit & Bildung, Wohnen, Ambulante Dienste,
Tagesstruktur sowie Freizeit & Kultur an.

Als einer der grofSten niedersachsischen Trager von
Assistenzleistungen flir Menschen mit Beeintrachti-
gungen mit Gber 2.100 Platzen, setzen wir uns seit
1971 dafir ein, dass sie arbeiten, wohnen und leben
kdnnen, so wie sie mochten. An 30 Standorten enga-
gieren sich rund 900 Mitarbeiter* - von der Berufsbil-
dung bis hin zu Angeboten fiir Senioren.

Wir sind Uberzeugt: Jeder MENSCH ist einzigartig, so

*Im Sinne der Gleichbehandlung sind alle Geschlechter gemeint. / Fotos: Dietrich Kiihne

wie er ist!
B Harz-Weser-Werke gGmbH Aus der Werkstatt

Ein erster Uberblick Rotemiihlenweg 21 . .

) ) 37520 Osterode am Harz ° in den Betrieb
Sie mochten sich genauer Giber unsere QVD-Angebote Telefon 05522 961311 g
informieren? Dann besuchen Sie den Bereich E-Mail info@h-w-w.de By =
,Arbeit & Bildung” auf unserer Internetseite Internet www.h-w-w.de E — Arbeit & Bildung
www.h-w-w.de/arbeit-bildung/ &



Aus der Werkstatt in den Betrieb -
wir bieten lhnen verschiedene Wege
auf den allgemeinen Arbeitsmarkt.

Sie haben sowohl im Berufsbildungsbereich als auch
im Arbeitsbereich verschiedene Moglichkeiten, Erfah-
rungen auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt zu sam-
meln und dort langfristig tatig zu sein.

Die Mitarbeiter des Qualifizierungs- und Vermittlungs-
dienstes (QVD) beraten Sie hierzu gerne. Zur Unter-
stitzung und Begleitung kann Ihnen ein dafir aus-
gebildeter Mitarbeiter als Jobcoach im Praktikum und
direkt am Arbeitsplatz in einem Betrieb zur Verfligung
gestellt werden.

Schwerpunkte des QVD:

Betriebsorientierte Berufsbildung (BOB)

Bei uns kénnen Sie lhre berufsbildende MalRnahme
nicht nur in der Werkstatt durchfiihren, sondern auch
in einem regionalen Betrieb auf dem allgemeinen
Arbeitsmarkt. Hier haben Sie die Moglichkeit, Praktika
unterschiedlicher Dauer (maximal 2 Jahre) zu absolvie-
ren.

Betriebspraktikum

Auch im Arbeitsbereich kénnen Sie jederzeit ein Be-
triebspraktikum (maximal 8 Wochen) absolvieren, um
Erfahrungen auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt zu
sammeln und den Betrieb ndaher kennenzulernen.

Ausgelagerter Arbeitsplatz (Langzeitpraktikum)

Nach einem erfolgreichen Verlauf kann sich ein ausge-
lagerter Arbeitsplatz (Langzeitpraktikum) anschlieRen.
Ein ausgelagerter Arbeitsplatz kann flr mindestens

3 Monate und langstens 1 Jahr eingerichtet werden.
Eine Verlangerung im Anschluss ist moglich.

Auf einem ausgelagerten Arbeitsplatz sind Sie weiter-
hin bei uns beschaftigt. Sie konnen allein, aber auch in
einer Gruppe in einem regionalen Unternehmen tatig
werden.

Arbeiten auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt & Ver-
mittlung mit dem Budget fiir Arbeit

Damit auch lhnen das gelingen kann, begleiten wir
Sie in Praktika bis hin zu einer Vermittlung auf einen
Arbeitsplatz im Betrieb. Ab diesem Zeitpunkt sind Sie
Mitarbeiter des Betriebes. Uber das Budget fiir Arbeit
werden diese sozialversicherungspflichtigen Arbeits-
platze gefordert. Die Mitarbeiter des QVD kénnen Sie
nach der Vermittlung weiter unterstiitzen, wenn Sie
dies wiinschen. Sollte das Arbeitsverhaltnis beendet
werden, kdnnen Sie in die Werkstatt zurickkehren.

Interne Qualifizierungen

Der QVD unterstitzt Sie auch bei der Teilnahme an
einer internen Qualifizierung. Die Qualifizierungsin-
halte orientieren sich an den Berufsbildern der Wer-
kerausbildung. Die Qualifizierung erstreckt sich Gber
mindestens ein Jahr und schlieft - nach bestandener
Prifung - mit einem Zertifikat ab. Die Qualifizierung
kann durch die Berufsschule fachtheoretisch unter-
stltzt werden.

Gut zu wissen

¢ Der Qualifizierungs- und Vermittlungsdienst
der Werkstatten steht Ihnen bei allen Fragen
zur Seite und begleitet Sie professionell auf
Ihrem beruflichen Weg.




